SEDAF =R

—— La formation sociale en entreprise ———

FICHE PROGRAMME REFERENT HARCELEMENT

DUREE : 7H (1 journée)

TARIFS

CONTACT : contact@sedafor.fr

Intra : 880€ net / 12 stagiaires
Inter : 250€ net / stagiaire
Visio : 190€ net/ stagiaire

Délais d'acces : Votre session peut étre organisée sous un délai de 45 jours selon les disponibilités des formateurs
Evaluations des acquis : L'évaluation principale des acquis est réalisée sous forme de QCM entrée/sortie

Matin

Apres-midi

Jour 1l

9h-11h15

LES DEFINITIONS LEGALES

- Les agissements sexistes

- Le harcelement sexuel

- L’agression sexuelle

- le viol

- Cas pratique : jeu de compréhension

11h30-12h30

- Le rOle et la responsabilité de
I’employeur

- Les missions du « référent »

13h45-15h15

LE REFERENT : PREVENIR

- Les méthodes de prévention

- Intégrer la prévention dans la stratégie
de I'entreprise.

LE REFERENT : ACCOMPAGNER
- les aides extérieures.
- Le r6le du défenseur des droits.

LE REFERENT : AGIR

- Le danger grave et imminent

- L’enquéte pour atteinte aux droits des
personnes

15h30-17h00
Cas pratique : analyse d’une situation en
entreprise
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